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1. Aképzési program alapadatai

Agilis product owner tréning

A képzési program célja a munkavallaléi kompetenciak fejlesztése. A képzés
tovabbi célja:

A képzés célja, hogy a résztvevik elsajatitsdk az agilis mikédés alapjait és a
Scrum keretrendszer részleteit, valamint gyakorlati tuddst szerezzenek a
Product Owner szerepkér betéltéséhez. A program sordn a hallgaték
megtanuljgk, hogyan lehet egy termék fejlesztését hatékonyan irdnyitani
ugy, hogy az a lehet6 legnagyobb értéket szdllitsa a felhaszndldk szamdra.

A képzésen részt vehet mindenki, akinek az élethelyzete szlikségessé teszi
annak elvégzését, illetve lehetdvé teszi. Barki jelentkezhet, akinek
érdekl6dése, személyisége lehetévé teszi, kelléen motivdlt az
egyUttmUkodésre.

Kiemelt célcsoport tovabba: a munkakeresék és munkavallalok szamara,
akik munkerd-piaci kompetenciajukban fejlédni kivannak.
A képzés tovabbi célcsoportja:
e Mar rendelkeznek alapvetd ismeretekkel az agilis
modszertanokrdl, de mélyebb tudast szeretnének szerezni a
Product Owner szerepkérrél.
e  Fejlesztbk, akik a karrierjiket a termék oldalon szeretnék folytatni.
e Projekt menedzserek és lzleti elemzEk, akik az agilis mikodés
vildgdban kivannak elmélyilni.
o Vezet6k, akik szeretnék meghonositani az agilitast sajat
szervezetlkben.
e  Tandacsadok, akik béviteni szeretnék eszkoztarukat.

A résztvevd a képzés elvégzése utan a kovetkezd kompetenciak birtokdban
lesz:

A résztveviék képesek lesznek:

o Az agilis mikodés alapelveinek alkalmazéasara a mindennapi
munkaban.

e A Scrum keretrendszer hatékony hasznalatara.

o Atermékkel kapcsolatos elvarasok kezelésére és priorizalasara.

e  Hatékony egyuttmdkddésre a fejlesztsi csapatokkal.

o Atermékfejlesztés sordn felmerild problémak azonositasara és
megoldasara.

e Valds visszajelzések gy(ijtésére és ezek alapjan dontések
meghozatalara.

2. Aképzésbe valé bekapcsolddds és részvétel feltételei

Nem szlkséges

Nem szlkséges

Nem szlkséges

Nem szlikséges
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2.5. El6zetesen elvart ismeretek: Nem szikséges
2.6. Egyéb feltételek: -
3. Tervezett képzési idd
3.1 A képzés draszama: 8 6ra
32 M s e 0 éra./—_bia' m{za"s nyilvantartasa csak abban az esetben térténik, amennyiben
valaki hianyzdsat megkezdte/
4. Aképzés tananyagegységei
A képzés tananyagegységeinek megnevezése:! Oraszama:
4.1. Agilis product owner tréning 8 ora

4.1. Tananyagegység?

4.1.1. | Megnevezése: Agilis product owner tréning
4.1.2. | Célja: A tananyagegység célja a tananyagegységet sikeres elvégz6k ismereteket
szerezzenek a ,Agilis product owner” sajatossagairdl.
4.1.3. | Megvalositasa soran alkalmazott A képzésben részt vevd online jelenlétét igényl6 csoportos képzés:
munkaformak: Frontélis munka, egyéni munka, csoportos munka
Tovabba:
e  ElGadas és interaktiv prezentaciok
e Esettanulmanyok és valds példak elemzése
e Csoportmunkak és kozos feladatmegoldéasok
o  Kérdések és valaszok szekcidk
4.1.4. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A képzési modszerek alkalmazkodnak a tananyag tartalmahoz,
képzési modszerek: jellegéhez.
A képzési mddszerek:
e Elméleti el6adasok
e Gyakorlati feladatok és szimulaciok
e  Esettanulmanyok elemzése
e Online eszkdzok és kollaborativ platformok hasznélata
415. | Oraszama: 8
4.1.6. | Beszdmithatd éraszama:* 0
417. | Tartalma: 1. Bevezetés az agilitdsba és a Scrum alapjaiba (1 6ra)

o Az agilis médszertanok torténete és alapelvei.
o AScrum keretrendszer attekintése.

2. A Product Owner szerepe és felel@sségei (1 6ra)
o A Product Owner feladatai a Scrum csapatban.

o Az lzleti érték maximalizalasa.

3. Atermék viziéjanak kialakitdsa és kommunikaldsa (1 6ra)
o Atermék vizid létrehozasa és fenntartasa.
o Stakeholder menedzsment és elvaraskezelés.

4.  Product Backlog kezelés (1,5 éra)

1 A sorok szama bévithet6.

2 A Tananyagegységeket bemutato alfejezetek szama a 4. pontban szerepl6 sorok szamanak megfeleléen bévitends.
3 Megegyezik az 5.1. sorban feltiintetett megnevezéssel
4 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato, egyéb esetben nem relevans.
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A Product Backlog |étrehozésa és priorizaldsa.
User Story-k és Acceptance Criteria irasa.

5. Sprint tervezés és lebonyolitas (1,5 6ra)

Sprint Planning és a Sprint célok meghatdrozasa.
A Daily Scrum és a Scrum Master szerepe.

6. Fejlesztési folyamat és visszajelzések (1 6ra)

Sprint Review és Sprint Retrospective.

A fejlesztési folyamat monitorozasa és adaptaélasa.
7. Meérések és visszajelzések alkalmazasa (1 6ra)

KPI-k és mér&szamok hasznalata.

A termék teljesitményének és a fejlesztési folyamat
allapotdnak mérése.

8. (Osszefoglalds és gyakorlati tanacsok (1 6ra)

Gyakorlati tandcsok a Product Owner szerep
betoltéséhez.

Kérdések és valaszok, szakmai tippek.

4.18 g;iggzyggzgz;iiIfg?ggs(r:;l el A tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra kiilon igazolas.
5. Csoportlétszam
5.1 Maximalis csoportlétszam:® (f6) 500 f6
6. A képzéshen részt vevd teljesitményét értékels rendszer leirdsa
6.1. A képzéshez zaro (szummativ) értékelés kapcsolddik. A zard feladat egy 10 kérdéses online teszt.
A zaréteszt mindsitése:
Megfelelt: 80%, vagy felett (8, vagy tobb jé valasz)
Nem megfelelt: kevesebb, mint 80% (7, vagy kevesebb j6 vélasz)
7. Aképzés zérésa
7.1. A képzés elvégzésérdl szol6 igazolas megnevezése: TANUSITVANY
2013. évi LXXVII. térvény13/B. §
11/2020. (. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
7. A képzés elvégzésérdl sz616 igazolas kiadasanak A tréning elvégzésérdl szold tandsitvany kiaddsanak
faltateleis feltétele a tréningen vald részvétel, valamint a zardvizsgan
,Megfelelt” minbsités megszerzése.
8. Aképzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek
8.1. | Személyifeltételek: Személyi feltételek:

A jelen képzési program alapjan inditott képzés inditasakor
érvényes jogszabalyi elGirdsoknak megfeleléen kell
biztositani a személyi feltételeket:

A képzés szakmai tartalmanak megfeleld felséfoku iskolai
végzettség és legalabb 3 év, szakirdnyu szakmai gyakorlat

5 Zart rendszerii elektronikus tavoktatas esetén nem relevans.
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vagy a képzés szakmai tartalmdanak megfelel6 kozépfoku
iskolai végzettség és 5 év szakiranyu szakmai gyakorlat.

Az oktatét a képzd intézmény foglalkoztatja
munkaszerzédéssel, megbizasi szerz6déssel vagy az oktatd
alkalmazasat bizonyité mas szerzédéssel.

e intézmény részérdl: a képzési program megvaldsitasahoz
szlkséges szamitastechnikai eszk6zok, internetelérés,
alkalmazott szoftverek;

o képzéshben résztvevs részérdl: a képzés elvégzéséhez
résztvevdi oldalrol sziikséges szamitastechnikai eszkozok
(példaul laptop/személyi szamitdgép/tablet/okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés.

A képzéshez szlkséges targyi feltételek, eszkozok
meglétét a felnSttképz6 tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti
jogviszony vagy egyéb hasznalatra irdnyuld jogviszony
alapjan biztositja.

A képzés elvégzéséhez résztvevéi oldalrél sziikséges
szamitastechnikai eszkdzoket és internetelérést a
képzésben résztveve sajat eszkdzeként biztositja.

Budapest, 2025.01.17.
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