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1. Aképzési program alapadatai

Kozosségi kommunikécié tébb platformon tréning

A képzési program célja a munkavallaléi kompetencidk fejlesztése. A képzés
tovabbi célja:

A tréning célja, hogy a résztvev6k megtanuljak, hogyan kommunikaljanak
hatékonyan és eredményesen kilonboz6 kozosségi platformokon. A képzés
segit abban, hogy a kilonbo6z6 fellleteket (pl. TikTok, LinkedIn, Facebook,
Pinterest, Blog, Instagram, YouTube) megértsék és kihasznaljak Gzleti céljaik
elérése érdekében. A résztvevék megtanuljdk, hogyan kezeljék az id6- és
eréforrasigényeket, hogyan hozzanak létre relevéns tartalmakat, és hogyan
alkalmazkodjanak a kilonbo6z6 platformok sajatossagaihoz.

A képzésen részt vehet mindenki, akinek az élethelyzete szlikségessé teszi
annak elvégzését, illetve lehet6vé teszi. Barki jelentkezhet, akinek
érdeklédése, személyisége lehetévé teszi, kelléen motivdlt az
egyUttmUkodésre.

Kiemelt célcsoport tovabba: a munkakeresék és munkavallalok szamara,
akik munkerég-piaci kompetencidjukban fejlédni kivannak.
A képzés tovabbi célcsoportja:
o  Kozbsségi média menedzserek
Marketingesek
Vallalkozék
Tartalomkészit6k
Kommunikdcios szakemberek
Barmilyen szektorban dolgozok, akik egyszerre tobb kozosségi
platformon szeretnék novelni jelenlétiket

A résztvevd a képzés elvégzése utdn a kovetkezd kompetenciak birtokdban
lesz:

A résztveviék képesek lesznek:

e Hatékony kozosségi média stratégia kialakitdsa tobb platformra

e Platformok sajatossagainak ismerete (TikTok, LinkedIn, Facebook,
Pinterest, Blog, Instagram, YouTube)

e Célcsoport elemzése és a kiilonbozs fellletekhez igazitott
tartalmak készitése

e Tartalomgyartas optimalizélasa id6- és eréforrasok hatékony
felhasznalasaval

e Uzleti célokhoz illeszkedd kommunikécids stilus kialakitasa és
alkalmazdsa

e Eredményes marketing kampanyok tervezése és végrehajtasa

2. Aképzésbe valé bekapcsolddas és részvétel feltételei

Nem szlkséges

Nem szlkséges
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2.3. Szakmai gyakorlat: Nem szlkséges
2.4. Egészségligyi alkalmassag: Nem szlkséges
2.5. El8zetesen elvart ismeretek: Nem szlkséges
2.6. Egyéb feltételek: -

3. Tervezett képzési idd

3.1 A képzés draszama: 7 6ra

0 6ra /- hidnyzas nyilvantartédsa csak abban az esetben torténik, amennyiben

3.2. Megengedett hianyzas mértéke: valaki hidnyzasat megkezdte/

4. Aképzés tananyagegységei

A képzés tananyagegységeinek megnevezése:! Oraszédma:
4.1. K6zosségi kommunikacié tobb platformon tréning 7 éra
4.1. Tananyagegység?
4.1.1. | Megnevezése:? K6z6sségi kommunikacié tobb platformon tréning
4.1.2. | Célja: A tananyagegység célja a tananyagegységet sikeres elvégz6k ismereteket

szerezzenek a ,K6z6sségi kommunikdcio tébb platformon”
sajatossagairdl.

4.1.3. | Megvalositasa soran alkalmazott A képzésben részt vevd online jelenlétét igényl6 csoportos képzés:
munkaformak: Frontélis munka, egyéni munka, csoportos munka
Tovdabba:

A résztvevék interaktiv mddon dolgoznak, esettanulmanyokon keresztil
gyakoroljak a kilonb6z6 platformokon valé kommunikaciot, tartalmak
elemzését és készitését. Csoportmunka, paros feladatok és egyéni
visszajelzés a feladatok soran.

4.1.4. | Megvaldsitdsa soran alkalmazott A képzési mddszerek alkalmazkodnak a tananyag tartalmahoz,
képzési modszerek: jellegéhez.
A képzési mddszerek:
e ElGadas (prezentaciok)
e  (Csoportos megbeszélések és brainstorming
e  Platform-specifikus esettanulmanyok elemzése
e Gyakorlati feladatok platformok szerint csoportositva
e  Résztvevlk dltal hozott példak elemzése és k6z6s megvitatdsa

4.15. | Oraszama: 7
4.1.6. | Beszamithatd Graszédma:* 0
417. | Tartalma: 1. Bevezetés a kdzdsségi kommunikacié vildgéba (1 6ra)

o Akulénboz8 platformok sajatossagai
o Hogyan véltoztatta meg a kozdsségi média az Uzleti
kommunikaciét?
2. Platformok célzott hasznalata és stratégiak (1,5 6ra)
o TikTok: gyors tartalmak, trendek és kihivasok

1 A sorok szama bévithet6.

2 A Tananyagegységeket bemutato alfejezetek szama a 4. pontban szerepl6 sorok szamanak megfeleléen bévitends.
3 Megegyezik az 5.1. sorban feltiintetett megnevezéssel
4 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato, egyéb esetben nem relevans.
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o LinkedIn: Uzleti kapcsolatok épitése, B2B marketing
o Facebook és Instagram: klasszikus célcsoportok és
vizualis tartalmak
3. Hatékony tartalomkészités tobb platformra (1,5 6ra)
o Hogyan készitstink tobb fellletre optimalizalt tartalmat
egyszerre?
o Egységes kommunikacio tobb csatornan, vizualis és
szoveges tartalom
4. Esettanulmanyok és platform-specifikus tippek (1 6ra)
o Sikertorténetek, mikodd stratégidk bemutatdsa
o Melyik platformra milyen tipusu tartalom mdkodik a
legjobban?
5. 1d6- és er6forras-menedzsment a tartalomgyartasban (1 6ra)
o Automatizélads lehet8ségei, tartalomtervezés
o Hogyan tudjuk kihaszndlni az eszkozbket a hatékonysag
novelése érdekében?
6. Zaras és kérdések-valaszok (1 dra)
o Gyakorlati tippek a napi tartalomkezelésre
o Kérdések és vélaszok a résztvevék dltal felvetett
kihivasokrol

4.1.8. | Atananyagegység elvégzésérdl sz6l6 . g e s e .
. e yxs , . A I I keril k kal las.
el e f e el tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiaddasra kiilon igazolas
5. Csoportlétszam
5.1 Maximalis csoportlétszam:® (f6) 500 f6
6. Aképzésben részt veve teljesitményét értékel6 rendszer leirdsa
61. A képzéshez zard (szummativ) értékelés kapcsolddik. A zard feladat egy 10 kérdéses online teszt.
A zardteszt mindsitése:
Megfelelt: 80%, vagy felett (8, vagy tobb jo vélasz)
Nem megfelelt: kevesebb, mint 80% (7, vagy kevesebb j6 vélasz)
7. Aképzés zdrdsa
7.1. A képzés elvégzésérdl szol6 igazolas megnevezése: TANUSITVANY
2013. évi LXXVII. térvény13/B. §
11/2020. (. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
7. A képzés elvégzésérdl sz6l6 igazolas kiadasanak A tréning elvégzésérdl sz6éld tanudsitvany kiadasanak
feltételei: feltétele a tréningen valé részvétel, valamint a zardvizsgan
,Megfelelt” mindsités megszerzése.
8. Aképzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek
8.1. Személyi feltételek: Személyi feltételek:

5 Zart rendszerii elektronikus tavoktatas esetén nem relevans.
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A jelen képzési program alapjan inditott képzés inditasakor
érvényes jogszabalyi elGirdsoknak megfeleléen kell
biztositani a személyi feltételeket:

A képzés szakmai tartalmanak megfeleld fels6fokud iskolai
végzettség és legalabb 3 év, szakirdnyl szakmai gyakorlat
vagy a képzés szakmai tartalmanak megfeleld kozépfoku
iskolai végzettség és 5 év szakiranyu szakmai gyakorlat.

Az oktatot a  képz6 intézmény  foglalkoztatja
munkaszerz&déssel, megbizasi szerz6déssel vagy az oktatd
alkalmazasat bizonyité mas szerzédéssel.

e intézmény részérdl: a képzési program megvalodsitdsahoz
szlkséges szamitastechnikai eszkdzok, internetelérés,
alkalmazott szoftverek;

o képzésben résztvevs részérdl: a képzés elvégzéséhez
résztvevdi oldalrdl szikséges szamitastechnikai eszkdzok
(példaul laptop/személyi szamitogép/tablet/okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés.

A képzéshez szikséges targyi feltételek, eszkbzok meglétét
a feln6ttképzd tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti
jogviszony vagy egyéb haszndlatra irdnyuld jogviszony
alapjan biztositja.

A képzés elvégzéséhez résztvevSi oldalrdl sziikséges
szamitastechnikai  eszkdzoket és internetelérést a
képzésben résztveve sajat eszkdzeként biztositja.

Budapest, 2025.02.20.
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