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KEPZESI PROGRAM

1. Aképzési program alapadatai

1.1. Képzés megnevezése:

LinkedIn hasznalata az allaskeresésben és karriervaltdsban tréning

1.2 A képzés célja:

A képzési program célja a munkavallaléi kompetenciak fejlesztése. A képzés
tovabbi célja:

A képzés célja, hogy a résztvevék megismerjék a Linked|n feliiletét és annak
dlldskeresési lehetdségeit, valamint megtanuljak, hogyan épitsenek fel egy
vonzo és hatékony LinkedIn profilt. A tréning sordn a résztvevék megismerik
a LinkedIn keresési eszkédzeit, az dlldskeresési modult, és a jelentkezési
folyamatot. Emellett elsajdtitick azokat a biztonsdgi bedllitasokat,
amelyekkel biztonsdgosan haszndlhatjdk a platformot.

1.3. A képzés célcsoportja:

A képzésen részt vehet mindenki, akinek az élethelyzete szlikségessé teszi
annak elvégzését, illetve lehetévé teszi. Barki jelentkezhet, akinek
érdekl6dése, személyisége lehetévé teszi, kelléen motivalt az
egylttmkodésre.

Kiemelt célcsoport tovabba: a munkakeresék és munkavallaldk szémara,
akik munkeré-piaci kompetencidjukban fejlédni kivannak.

A képzés tovabbi célcsoportja:

o Uj dliGst keresnek, akdr pdlyakezd6k, akdr tapasztalt szakemberek.

e Karriervdltdson gondolkodnak és uj lehetéségeket keresnek.

o Szeretnék megtanulni, hogyan haszndlhatjdk hatékonyan a
LinkedIn platformjat a karrierépitéshez.

e Jobban szeretnék érteni a Linkedin profil optimalizdldsanak és az
dlldskeresés stratégidinak részleteit.

1.4. A képzés soran megszerezhetd A résztvev a képzés elvégzése utdn a kovetkez6 kompetencidk birtokdban
kompetencidk: lesz:
e Hatékony LinkedIn profil Iétrehozasa és optimalizalasa.
e LinkedIn keresési eszkdzok hasznalata.
e LinkedIn dllaskeresési moduljanak ismerete és hasznalata.
e Allashirdetésekre vald pélyazas technikai.
e Biztonsagi bedllitasok alkalmazdsa a LinkedIn fellleten.
e Angol és magyar nyelv( profilkészités és kommunikacio.
2. Aképzésbe valé bekapcsolddds és részvétel feltételei
2.1. Iskolai végzettség: Nem szikséges
2.2. Szakmai végzettség: Nem szikséges

2.3. Szakmai gyakorlat:

Nem szikséges

2.4. Egészségligyi alkalmassag:

Nem szikséges

2.5. El6zetesen elvart ismeretek:

Nem szikséges

2.6. Egyéb feltételek:

e
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3. Tervezett képzésiid6

3.1 A képzés draszama: 7 6ra
L, 0 6ra /- hidnyzas nyilvantartdsa csak abban az esetben torténik,
3.2. Megengedett hianyzas mértéke: / : v 'y L
amennyiben valaki hidanyzdsat megkezdte/
4. Aképzés tananyagegységei
A képzés tananyagegységeinek megnevezése:! Oraszama:
4.1. LinkedIn haszndlata az allaskeresésben és karriervaltasban tréning 7 6ra

4.1. Tananyagegység?

4.1.1. | Megnevezése:® LinkedIn hasznalata az alldaskeresésben és karriervaltdsban tréning
41.2. | Célja: A tananyagegység célja a tananyagegységet sikeres elvégzék ismereteket
szerezzenek a LinkedIn haszndlata az allaskeresésben és karriervaltasban
sajatossagairdl.
4.1.3. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A képzésben részt vevé online jelenlétét igényl6 csoportos képzés:
munkaformak: Frontalis munka, egyéni munka, csoportos munka
Tovabba:

e ElBadas: A tréner bemutatja a LinkedIn kilonb6z6 funkcidit és
az allaskeresési stratégiakat.

e  Kdz6s munka: A résztvevék egyltt dolgoznak a sajat LinkedIn
profiljuk felépitésén és optimalizaldsan.

o  Kérdések és valaszok: Interaktiv szekciok, ahol a résztvevék
kérdéseket tehetnek fel és megoszthatjak tapasztalataikat.

4.1.4. | Megvalodsitasa soran alkalmazott A képzési mddszerek alkalmazkodnak a tananyag tartalmahoz, jellegéhez.
képzési modszerek: A képzési modszerek:

e Online el6adasok: A tréner Zoom fellleten keresztil tart
el6addasokat a LinkedIn hasznalatardl.

o  Gyakorlatok: A résztvevdk sajat profiljukat épitik és
optimalizaljdk a tréner irdnymutatasa alapjan.

o Interaktiv megbeszélések: A résztvevék megosztjak egymassal
tapasztalataikat, kérdéseiket és otleteiket.

e Letdlthet6 anyagok: A résztvevdk letolthetd segédanyagokat
kapnak, amelyek segitik ket a tréning soran tanultak
alkalmazasaban.

4.15. | Oraszdma: 7

1 A sorok szama bévithet6.

2A Tananyagegységeket bemutaté alfejezetek szama a 4. pontban szereplé sorok szamanak megfeleléen bévitends.
3 Megegyezik az 5.1. sorban feltiintetett megnevezéssel
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4.1.6. | Beszdmithatd éraszama:* 0
417 | Tartama: 1. Bevezetés a LinkedIn-be (1 6ra)
o A lLinkedIn szerepe és jelentdsége az allaskeresésben.
o Regisztracio és alapvet bedllitasok.
2. LinkedIn profil felépitése (2 6ra)
o Profilképek és cimsorok kivalasztasa.
o Osszefoglalok és tapasztalatok megirdsa.
o Készségek és ajanlasok hozzaadasa.
o  Profil optimalizalasa keresGoptimalizalasi szempontbal.
3. Alldskeresési eszktzok hasznélata (1,5 6ra)
o Keresésisz(rék és kulcsszavak hasznalata.
o Potencialis munkaltatok és dontéshozok keresése.
o Kapcsolatfelvétel és halozatépités.
4. LinkedIn allaskeresési modulja (1,5 éra)
o Allaskeresési modul bemutatasa.
o Allashirdetésekre vald jelentkezés lépései.
o Jelentkezési dokumentumok és tzenetek készitése.
5. Biztonsagi bedllitasok és profilvédelem (1 éra)
o Biztonsagi bedllitasok attekintése.
o Adatvédelem és biztonsagos kapcsolatok kezelése.
o  Gyakori biztonsagi hibak és azok elkerulése.
4.1.8. | Atananyagegység elvégzésérdl szolo . s I . .
: Y , : A tananyagegység elvégzésérdl nem kerdl kiaddsra kilén igazolds.
igazolas kiadasanak feltétele(i): Yageeysce 8 &
5. Csoportlétszam
5.1 Maximdlis csoportlétszam:> (f6) 5008
6. A képzésben részt vevl teljesitményét értékels rendszer leirdsa
61. A képzéshez zard (szummativ) értékelés kapcsolddik. A zard feladat egy 10 kérdéses online teszt.
A zaréteszt mindsitése:
Megfelelt: 80%, vagy felett (8, vagy tobb jé valasz)
Nem megfelelt: kevesebb, mint 80% (7, vagy kevesebb jo vélasz)
7. Aképzés zérésa
7.1. A képzés elvégzésérdl sz6l6 igazolds megnevezése: TANUSITVANY
2013. évi LXXVII. térvény13/B. §
11/2020. (. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
7.2. A képzés elvégzésérdl szo6l6 igazolas kiaddsanak A tréning elvégzésérdl szold tanusitvany kiadasanak
feltételei: feltétele a tréningen vald részvétel, valamint a zardvizsgan
,Megfelelt” mindsités megszerzése.
8. Aképzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek
8.1. Személyi feltételek: Személyi feltételek:

4 Kontaktératol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithato, egyéb esetben nem relevans.
5 Zart rendszerii elektronikus tavoktatas esetén nem relevans.
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A jelen képzési program alapjan inditott képzés inditasakor
érvényes jogszabalyi elGirdsoknak megfeleléen  kell
biztositani a személyi feltételeket:

A képzés szakmai tartalmanak megfeleld felséfoku iskolai
végzettség és legalabb 3 év, szakirdnyu szakmai gyakorlat
vagy a képzés szakmai tartalmdanak megfelel6 kozépfokud
iskolai végzettség és 5 év szakiranyu szakmai gyakorlat.

Az oktatét a képzd intézmény foglalkoztatja
munkaszerzédéssel, megbizasi szerz6déssel vagy az oktatd
alkalmazasat bizonyitd mas szerzédéssel.

e intézmény részérél: a képzési program megvaldsitasahoz
szikséges szamitastechnikai eszk6zok, internetelérés,
alkalmazott szoftverek;

o képzésben résztvevd részérdl: a képzés elvégzéséhez
résztvevdi oldalrdl sziikséges szamitastechnikai eszk6zok
(példaul laptop/személyi szamitogép/tablet/okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés. Szamitogép vagy
laptop internet-hozzaféréssel

A képzéshez szikséges targyi feltételek, eszk6zok meglétét a
felnéttképz6 tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti jogviszony
vagy egyéb hasznalatra iranyuld jogviszony alapjan biztositja.
A képzés elvégzéséhez résztvevéi oldalrél sziikséges
szamitastechnikai eszkdzoket és internetelérést a

képzésben résztveve sajat eszkdzeként biztositja.




