KEPZESI PROGRAM

Power Bl haladd 6 hetes képzés



Mentor Klub Kft.

Nyilvantartasba vételi szama: B/2021/000560

Képzési program
Power Bl haladd 6 hetes képzés

KEPZESI PROGRAM

1. Aképzési program alapadatai

1.1. Képzés megnevezése:

Power Bl haladé 6 hetes képzés

1.2. A képzés célja:

A képzési program célja a munkavallaloi kompetencidk fejlesztése. A képzés
tovabbi célja:

A képzés célja, hogy a résztvevék mélyebb ismereteket szerezzenek a Power
Bl fejlett funkcidirdl, és olyan készségeket sajdtitsanak el, amelyekkel
hatékonyabb, optimalizdlt és professziondlis adatvizualizdcidkat és
riportokat készithetnek. A képzés sordn a résztvevék megismerik a komplex
adatkapcsolatok kezelését, haladd adatmodellezési technikdkat, DAX
kalkuldciokat, és betekintést nyernek a Power Bl-ban elérhetd gépi tanulds
alapu megolddsokba is. A cél az, hogy a résztvevék képesek legyenek
6ndlldan alkalmazni ezeket a haladd funkcidkat valds projekteken.

1.3. A képzés célcsoportja:

A képzésen részt vehet mindenki, akinek az élethelyzete szlikségessé teszi
annak elvégzését, illetve lehetévé teszi. Barki jelentkezhet, akinek
érdekl6dése, személyisége lehetévé teszi, kell6éen motivalt az
egylttmkodésre.

A képzés tovabbi célcsoportja:

Ez a képzés azoknak szdl, akik mdr rendelkeznek alapveté Power Bl
ismeretekkel, és szeretnék tovabbfejleszteni tuddsukat, hogy hatékonyabb és
Osszetettebb adatvizualizdcidkat és riportokat készithessenek. Idedlis azok
szamdra, akik munkdjuk sordn rendszeresen haszndlnak Power BI-t, mint
példdul lzleti elemz6k, adatelemzék, riportfejleszték, és IT szakemberek.

1.4. A képzés soran megszerezhetd A résztveve a képzés elvégzése utdn a kdvetkezd kompetencidk birtokaban
kompetenciak: lesz:

e  Mélyrehatd ismeretek a Power Bl haladé funkcioirdl, beleértve az
adatkapcsolatok, adatszirési és modellezési technikak
optimalizalasat.

o  Képesség komplex DAX kalkuladcidk létrehozasédra, adatmodellek
kialakitasara és optimalizalasara.

e Jdrtassag a Power Bl gépi tanuldsi funkcidinak hasznalatdban.

o Képesség haladd adatvizualizacidk tervezésére, amelyeket tzleti
doéntéshozatalra is lehet hasznalni.

e Tudas a Power Bl Online szolgaltatasainak és biztonsagi
funkcidinak kihaszndldsarol.

2. Aképzésbe valé bekapcsolddds és részvétel feltételei
2.1. Iskolai végzettség: Nem szlkséges
2.2. Szakmai végzettség: Nem szikséges

2.3. Szakmai gyakorlat:

Nem szikséges

2.4. Egészségligyi alkalmassag:

Nem szikséges

2.5. El6zetesen elvart ismeretek:

Nem szikséges

2.6. Egyéb feltételek:

e
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3. Tervezett képzési id6

3.1 A képzés draszama: 12 éra
3.2. Megengedett hianyzas mértéke: eljaras felndttképzési szerz6dés szerint
4. Aképzés tananyagegységei
A képzés tananyagegységeinek megnevezése:* Oraszama:
4.1. Power Bl haladd 6 hetes képzés 12 ¢6ra

4.1. Tananyagegység?

4.1.1. | Megnevezése: Power Bl haladé 6 hetes képzés
4.1.2. | Célja: A tananyagegység célja a tananyagegységet sikeres elvégz6k ismereteket
szerezzenek a ,Power Bl” sajatossdgairdl kezdd szinten.
4.1.3. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A képzésben részt vevé online jelenlétét igényld csoportos képzés:
munkaformak: Frontalis munka, egyéni munka, csoportos munka
Tovabba:
e El6adas: Az elméleti ismeretek dtadasa és a halado technikak
bemutatasa.
e  Gyakorlati foglalkozas: Interaktiv feladatok és valods projekt
alapu gyakorlatok.
e Szitudcios gyakorlatok: Valos Uzleti helyzetek szimulalasa és
megoldasa.
e  Csoportmunka: K6z6s problémamegoldas és tapasztalatcsere..
4.1.4. | Megvalodsitasa soran alkalmazott A képzési mddszerek alkalmazkodnak a tananyag tartalmahoz, jellegéhez.
kepzési modszerek: Jellemz6bb képzési médszerek:
e Interaktiv el6adds: Az eiméleti tudas atadasa, gyakorlati
példakkal.
e  Projekt alapt tanulds: Valds projekteken alapuld gyakorlati
feladatok.
e  Szitudcids gyakorlatok és esetmegheszélések: Konkrét Gizleti
helyzetek elemzése.
e Csoportos megbeszélés: Tapasztalatcsere és kozos
problémamegoldas.
415. | Oraszéma: 12
4.1.6. | Beszamithatd draszédma:* 0
417. | Tartalma: 1. Adatkapcsolatok (2 dra)
o SQL adatbazisok hasznalata adatforrasként.
o Adatkapcsolatok részletes bedllitasai és performancia
novelése.
2. Adattranszformacio (2 6ra)
o M paraméterek és dsszetett adattranszformacios
megoldasok hasznalata.
o Fuzzy matching és merge funkciok alkalmazasa.

1 A sorok szama bévithetd.
2 A Tananyagegységeket bemutato alfejezetek szama a 4. pontban szerepl6 sorok szaménak megfeleléen bévitends.

3 Megegyezik az 5.1. sorban feltiintetett megnevezéssel
4 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato, egyéb esetben nem relevans.
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3. Adatmodellek (2 6ra)

Adatmodellek részletes beadllitasai és optimalizalasa.
Aktiv és passziv kapcsolatok hasznélata, komplex
adatmodellek kialakitasa.

4. DAX Kalkulaciok (2 éra)

Haladd szint( kalkulaciok létrehozasa (SWITCH, IF
fuggvények, DAX operatorok).

Kalkuldlt oszlopok, tablak és valtozok haszndlata DAX-
ban.

5. Adatvizualizacié (2 6ra)

Tooltip trakkok, drill through hasznalata, nem
sztenderd vizualizaciok.
Adatok clusterizaldsa, egyéni matrixok |étrehozasa.

6. Power Bl Online és Gépi Tanulas (2 ¢ra)

Cross report drill through, dataflow-k és eseményfliggd
értesitések.

Gépi tanulas alapu vizualizaciék és funkciok haszndlata
a Power Bl-ban.

A tananyagegység elvégzésérél nem keril kiaddsra kilon igazolas. A 7.2.
pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén a képzés végén
kerdl kiadasra a tanusitvany.

5. Csoportlétszam

5 Zart rendszerii elektronikus tavoktatas esetén nem relevans.
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6. Aképzésben részt veves teljesitményét értékels rendszer leirdsa

6.1. A képzésben résztvevd teljesitményét képzés kdzben fejlesztd értékelés keretében értékeljik. A fejleszts értékelés
szerepe, hogy a képzésben résztvevék fejl6dését tdmogassa, a tanuldsi igényeket pontositsa, az oktatok
tanuldsszervezési feladatait segitse.

A képzés kozbeni fejleszts értékelés maodjai:
o Visszakérdezés,
¢ Gyakorlati feladatmegoldas,
* Képzésben résztvevd visszajelzései,
* Beszélgetés
e Feladatlap kitoltése.
A fejlesztd értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanuldsi és tanitasi folyamatokat szolgalja.
A képzéshez zard (szummativ) értékelés kapcsolddik. A zard feladat egy 10 kérdéses online teszt.
A zardvizsgan megszerezhet6 mindsitések:
* Megfelelt
¢ Nem felelt meg
A megszerezhetd mindsitésekhez tartozd kovetelményszintek:
Megfelelt: 80%, vagy felett (8, vagy tobb jé valasz)
Nem megfelelt: kevesebb, mint 80% (7, vagy kevesebb j6 vélasz)
7. Aképzés zdrdsa
7.1. A képzés elvégzésérdl szolo igazolds megnevezése: TANUSITVANY
2013. évi LXXVII. térvény13/B. §
11/2020. (l. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

7.2. A képzés elvégzésérdl szol6 igazolas kiaddsanak A képzés elvégzésérdl szolo tanusitvany kiadasanak

feltételei: feltétele a képzésen vald részvétel, valamint a
zardvizsgan ,,Megfelelt” minGsités megszerzése.
8. Aképzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1. Személyi feltételek: Személyi feltételek:

A jelen képzési program alapjan inditott képzés inditasakor
érvényes jogszabalyi elGirdsoknak megfeleléen kell
biztositani a személyi feltételeket:

A képzés szakmai tartalmanak megfeleld felséfoku iskolai
végzettség és legalabb 3 év, szakirdnyu szakmai gyakorlat
vagy a képzés szakmai tartalmanak megfelel6 kozépfoku
iskolai végzettség és 5 év szakiranyu szakmai gyakorlat.

8.2, Személyi feltételek biztositasanak médja: Megbizési szerz8déssel, munkaszerzédéssel, vagy az oktato

alkalmazasat bizonyitéd mas szerzédéssel.

Az oktatdra el@irt alkalmazasi feltételt munkaszerzédés,
megbizdsi szerz6dés vagy az oktatd alkalmazasat bizonyitd
mas szerz8dés bizonyitja.

8.3. Targyi feltételek: e intézmény részérdl: a képzési program megvaldsitasahoz

szlkséges szamitastechnikai eszk6zok, internetelérés,
alkalmazott szoftverek;

e képzésben résztvevs részérdl: a képzés elvégzéséhez
résztvevdi oldalrél sziikséges szamitastechnikai eszkdzok
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(példaul laptop/személyi szamitdgép/tablet/okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés.

A képzéshez szlkséges targyi feltételek, eszkozok
meglétét a felnGttképzd tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti
jogviszony vagy egyéb hasznalatra irdnyuld jogviszony
alapjan biztositja.

A képzés elvégzéséhez résztvevéi oldalrél sziikséges
szamitastechnikai eszkozoket és internetelérést a
képzésben résztvev( sajat eszkdzeként biztositja.

Budapest, 2025.01.14.
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