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KEPZESI PROGRAM

1. Aképzési program alapadatai

1.1. Képzés megnevezése: SAP EWM — raktarmenedzsment modul tréning

1.2. A képzés célja: A képzési program célja a munkavallaléi kompetencidk fejlesztése. A képzés
tovabbi célja:

1.3. A képzés célcsoportja: A képzésen részt vehet mindenki, akinek az élethelyzete szikségessé teszi
annak elvégzését, illetve lehetévé teszi. Barki jelentkezhet, akinek
érdeklGdése, személyisége lehetévé teszi, kelléen motivalt az
egylttmUkodésre.

Kiemelt célcsoport tovabba: a munkakeres6k és munkavallalok szamara,
akik munkeré-piaci kompetenciajukban fejlédni kivannak.
A képzés tovabbi célcsoportja:
[ )
1.4. A képzés soran megszerezhetd A képzés elvégzése utan a résztvevék képesek lesznek:
kompetencidk: .
2. Aképzésbe valé bekapcsolddds és részvétel feltételei

2.1. Iskolai végzettség: Nem szikséges

2.2. Szakmai végzettség: Nem szikséges

2.3. Szakmai gyakorlat: Nem szikséges

2.4. Egészségligyi alkalmassag: Nem szikséges

2.5. El6zetesen elvart ismeretek: Nem szikséges

2.6. Egyéb feltételek: -

3. Tervezett képzésiid6

3.1 A képzés draszama: 7 6ra

35 Mesareda s e 0 ora /—.hiényzés r?yi!\{éntalrtlésa csak abban az esetben torténik,
amennyiben valaki hianyzasat megkezdte/

4. Aképzés tananyagegységei
A képzés tananyagegységeinek megnevezése:! Oraszdma:
4.1. SAP EWM - raktarmenedzsment modul tréning 7 ora

4.1. Tananyagegység?

1 A sorok szama bévithetd.
2 A Tananyagegységeket bemutato alfejezetek szama a 4. pontban szerepl6 sorok szaméanak megfeleléen bévitends.
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4.1.1. | Megnevezése:

SAP EWM - raktarmenedzsment modul tréning

412. | Célja:

A tananyagegység célja a tananyagegységet sikeres elvégz6k ismereteket
szerezzenek SAP EWM — raktdarmenedzsment sajatossagairdl.

4.1.3. | Megvalositasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzés formaja csoportos.

A munkaforma lehet: frontdlis munka, frontalis csoportos munkaforma,
egyéni, paros, csoportos munkaforma

Tovabba:

4.1.4. | Megvaldsitasa soran alkalmazott
képzési modszerek:

A képzési mddszerek alkalmazkodnak a tananyag tartalmahoz, jellegéhez.
A képzési mddszerek:

4.15. | Oraszdma:

4.1.6. | Beszdmithatd éraszama:*

41.7. | Tartalma:

4.1.8. | Atananyagegység elvégzésérdl sz6l6
igazolas kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra kiilon igazolas.

5. Csoportlétszam

5.1 Maximalis csoportlétszam:® (f6)

500 8

6. A képzésben részt veves teljesitményét értékels rendszer leirdsa

A zardteszt mindGsitése:

61. A képzéshez zard (szummativ) értékelés kapcsolddik. A zard feladat egy 10 kérdéses online teszt.

Megfelelt: 80%, vagy felett (8, vagy tobb jo vélasz)

Nem megfelelt: kevesebb, mint 80% (7, vagy kevesebb j6 vélasz)

7. Aképzés zérésa

7.1. A képzés elvégzésérdl szol6 igazolas megnevezése: TANUSITVANY

2013. évi LXXVII. térvény13/B. §
11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

feltételei:

7.2. A képzés elvégzésérdl szol6 igazolds kiadasanak A tréning elvégzésérdl szolé tandsitvany kiadasanak

feltétele a tréningen valo részvétel, valamint a zardvizsgan
~Megfelelt” mindsités megszerzése.

8. Aképzési program végrehajtidsahoz szlikséges feltételek

8.1. Személyi feltételek:

Személyi feltételek:
A jelen képzési program alapjan inditott képzés inditasakor
érvényes jogszabalyi el8irdasoknak megfeleléen  kell
biztositani a személyi feltételeket:

A képzés szakmai tartalmanak megfelel6 felséfoku iskolai
végzettség és legalabb 3 év, szakirdnyu szakmai gyakorlat

3 Megegyezik az 5.1. sorban feltiintetett megnevezéssel
4 Kontaktératol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithato, egyéb esetben nem relevans.

5 Zart rendszerti elektronikus tavoktatas esetén nem relevans.
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vagy a képzés szakmai tartalmanak megfelel6 kozépfoku
iskolai végzettség és 5 év szakiranyu szakmai gyakorlat.

Az oktatdt a képzd intézmény foglalkoztatja
munkaszerzédéssel, megbizasi szerz6déssel vagy az oktatd
alkalmazasat bizonyitd mas szerzédéssel.

e intézmény részérdl: a képzési program megvaldsitasahoz
szlkséges szamitastechnikai eszkozok, internetelérés,
alkalmazott szoftverek;

o képzésben résztvevd részérdl: a képzés elvégzéséhez
résztvevdi oldalrdl szikséges szamitastechnikai eszk6zok
(példaul laptop/személyi szamitdgép/tablet/okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés.

A képzéshez szlikséges targyi feltételek, eszk6zok meglétét a
feln6ttképzd tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti jogviszony
vagy egyéb hasznalatra irdnyuld jogviszony alapjan biztositja.
A képzés elvégzéséhez résztvevéi oldalrél sziikséges
szamitastechnikai eszkdzoket és internetelérést a
képzésben résztvevl sajat eszkdzeként biztositja.

Budapest, 2025. 08.15.
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