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1. Aképzésiprogram alapadatai

SAP alapoz6 tréning

A képzési program célja a munkavallaléi kompetenciak fejlesztése. A képzés
tovabbi célja:

A SAP alapoz6 tréning célja, hogy a résztvev6k megismerjék a vildg vezetd
vallalatirdnyitdsi rendszerét, az SAP-t, és betekintést nyerjenek annak
alapvetd mikodésébe. A tréning célja az SAP technikai hatterének,
kezel6fellletének és alapvetd folyamatainak bemutatasa, kilonds figyelmet
forditva a kilénb6z6 modulok altal tdmogatott UGzleti folyamatokra. Az
elsajatitott ismeretek segitenek a résztvevéknek a késdbbi, specifikus SAP
modulokkal kapcsolatos képzések konnyebb megértésében.

A képzésen részt vehet mindenki, akinek az élethelyzete sziikségessé teszi
annak elvégzését, illetve lehetdévé teszi. Barki jelentkezhet, akinek
érdekl6dése, személyisége lehetévé teszi, kelléen motivalt az
egylttmdikodésre.

Kiemelt célcsoport tovabba: a munkakeresék és munkavallalok szamara,
akik munkeré-piaci kompetenciajukban fejlédni kivannak.

A képzés tovabbi célcsoportja:

A képzés kezd6knek, valamint olyan szakembereknek szdl, akik még nem
rendelkeznek mélyebb SAP ismeretekkel, de a munkajuk sordn varhatodan
hasznalni fogjdk a rendszert. Idedlis valasztas kis- és kozépvallalkozasok,
illetve nagyvallalatok munkatarsai szamara, akik szeretnék atfogd képet
kapni az SAP véllalatiranyitasi rendszerrél.

A résztvevs a képzés elvégzése utan a kovetkezd kompetencidk birtokaban
lesz:

A résztvevék képesek lesznek:
e Alapvets ismeretek az SAP rendszerrél és annak felépitésérdl.
o SAP kezel6felllet alapvet6 haszndlata és testreszabasa.
e  Uzleti folyamatok megértése és azok végigkdvetése az SAP-ban.
e  Fiktiv vallalat gyakorlati példainak elemzése, beleértve a
rendszerre valo atallast és a modulok miikodését.
e Az SAP modulok kdzotti navigdldsi képesség fejlesztése.

2. Aképzésbe vald bekapcsolddds és részvétel feltételei

Nem szikséges

Nem szikséges

Nem szikséges

Nem szikséges

Nem szlkséges
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2.6. Egyéb feltételek: -
3. Tervezett képzésiids
3.1 Aképzés draszama: 7 6ra
39 e e s e eljards feln6ttképzési szerz6dés szerint
4. Aképzéstananyagegységei
A képzés tananyagegységeinek megnevezése:* Oraszama:
4.1. SAP alapoz6 tréning 7 ora

4.1. Tananyagegység?

4.1.1. | Megnevezése:? SAP alapoz6 tréning
4.1.2. | Célja: Atananyagegység célja a tananyagegységet sikeres elvégz6k ismereteket
szerezzenek a ,,SAP alapjainak” sajatossagairol.
4.1.3. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A képzésben részt vevd online jelenlétét igényl6 csoportos képzés:
munkaformak: Frontalis munka, egyéni munka, csoportos munka
Tovabba:
e  Kiscsoportos munka: kdzos gyakorlati feladatok a fiktiv vallalat
SAP rendszerében.
e Egyénifeladatmegoldas: 6nallo navigalas és fellleti beallitdsok
az SAP rendszerben.
e Interaktiv beszélgetés: résztvevék sajat tapasztalatainak
megosztasa és reflektalasa.
4.1.4. | Megvaldsitasa sordn alkalmazott A képzési mddszerek alkalmazkodnak a tananyag tartalmahoz,
képzési modszerek: jellegéhez.
A képzési modszerek:
o  El6adas: az SAP torténetének és felépitésének bemutatdsa.
e  Gyakorlati példak: SAP alapu tzleti folyamatok szimulacidja.
e Interaktivdemonstracidk: az SAP kezel6fellletének élé
bemutatasa.
e  Szitudcios gyakorlatok: valds Uzleti szitudciok szimulalasa SAP
modulok segitségével.
415. | Oraszama: 7
4.1.6. | Beszadmithatd 6raszama:* 0
417. | Tartalma: 1. Bevezetés avallalatiranyitasi rendszerekbe (1 6ra)

o ERPrendszerek dltalanos attekintése.
o Miértvalasztanak a vallalatok SAP-t?
2. Az SAP torténete és elterjedése (0,5 ora)
o Az SAP fejlédése, piaci szerepe és jelentdsége.
3. Fiktiv vallalat bemutatasa (1,5 dra)
o Egyrégirendszerbélvalo atallas SAP-ra: elényok,
kihivasok.
o Mely SAP modulokat hasznaljak kulonb6z6
folyamatokban?

1 A sorok szama bévithets.

2A Tananyagegységeket bemutaté alfejezetek szama a 4. pontban szereplé sorok szamanak megfeleléen bévitendé.

3 Megegyezik az 5.1. sorban feltiintetett megnevezéssel
4 Kontaktoratol eltér6 munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato, egyéb esetben nem relevans.
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4. Az SAP kezel6felllete (2 dra)
o Navigdcio a kezel&fellleten.
o Alapvetd bedllitasi lehet8ségek.
o Listak kezelése és személyre szabasa.
5. Uzleti folyamatok az SAP-ban (2 ¢ra)
o Egyfiktiv vallalat napi Ggymeneteinek végigkovetése.
o Modulok kozotti folyamatok attekintése (logisztika,
pénzigy, stb.).

4.1.8. | Atananyagegység elvégzésérdél szolo . i ey e .
. C e e s ; ) A tananyagegység elvégzésérdl nem keriil kiaddsra kiilon igazolas.
igazolas kiadasanak feltétele(i): yagegyseg & &
5. Csoportlétszam
5.1 Maximalis csoportlétszam:® (f6) 5006
6. Aképzésben részt vevd teljesitményét értékeld rendszer leirdsa
6.1. A képzéshez zaré (szummativ) értékelés kapcsolddik. A zard feladat egy 10 kérdéses online teszt.
A zarodteszt minGsitése:
Megfelelt: 80%, vagy felett (8, vagy tobb jé vélasz)
Nem megfelelt: kevesebb, mint 80% (7, vagy kevesebb jé vélasz)
7. Aképzés zarasa
7.1. A képzés elvégzésérdl szold igazolas megnevezése: TANUSITVANY
2013. évi LXXVII. térvény13/B. §
11/2020. (. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
72 A képzés elvégzésérél sz16 igazolas kiadasanak A tréning elvégzésérdl szoélo tanusitvany kiadasanak
feltételei: feltétele a tréningen vald részvétel, valamint a zardvizsgan
,Megfelelt” mindsités megszerzése.
8. Aképzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek
8.1. Személyi feltételek: Személyi feltételek:
A jelen képzési program alapjan inditott képzés inditasakor
érvényes jogszabalyi elGirdsoknak megfeleléen kell
biztositani a személyi feltételeket:
A képzés szakmai tartalmanak megfelel6 felséfoku iskolai
végzettség és legaldbb 3 év, szakiranyu szakmai gyakorlat
vagy a képzés szakmai tartalmanak megfelel6 kozépfoku
iskolai végzettség és 5 év szakiranyu szakmai gyakorlat.
8.2. Személyi feltételek biztositasanak madja: Az  oktatét a képz6 intézmény foglalkoztatja
munkaszerzddéssel, meghizasi szerz6déssel vagy az oktatd
alkalmazasat bizonyitéd mas szerzédéssel.

5 Zart rendszerii elektronikus tavoktatas esetén nem relevans.
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e intézmény részérdl: a képzési program megvaldsitdsahoz
szlkséges szamitastechnikai eszkozok, internetelérés,
alkalmazott szoftverek;

o képzésben résztvevs részérGl: a képzés elvégzéséhez
résztvevdi oldalrdl szikséges szamitastechnikai eszkozok
(példaul laptop/személyi szamitogép/tablet/okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés.

A képzéshez szikséges targyi feltételek, eszkdzok meglétét
a feln6ttképzd tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti
jogviszony vagy egyéb haszndlatra irdnyuld jogviszony
alapjan biztositja.

A képzés elvégzéséhez résztvevSi oldalrdl sziikséges
szamitastechnikai  eszkdzoket és internetelérést a
képzésben résztveve sajat eszkdzeként biztositja.

Budapest, 2025. 05. 29.
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