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KEPZESI PROGRAM

1. Aképzési program alapadatai

1.1.

Képzés megnevezése:

Canva a k6zosségi médidban: Lépésrdél [épésre Utmutatd a hatékonyvizudlis
tartalmak készitéséhez

1.2

A képzés célja:

A képzési program célja a munkavallaloi kompetencidk fejlesztése. A képzés
tovabbi célja:

A képzés célja, hogy a résztvev8k megismerjék a Canva fellletét és annak
lehet6ségeit a kodzosségi média vizualis kommunikaciéjaban, valamint
képessé valjanak onalléan, hatékonyan és kreativan kilénb6z8 online
tartalmakat késziteni.
A program soran a résztvev6k gyakorlati példdakon keresztil sajatitjak el a
Canva hasznalatat, a vizuadlis tervezés alapelveit és a platformokon
(Facebook, Instagram, TikTok, Linkedin stb.) alkalmazhaté tartalmi
trendeket.

A képzés végére a résztvev6k magabiztosan tudnak létrehozni arculathoz
illeszkedd, professzionalis megjelenés(i posztokat, prezentaciokat, videdkat
és digitalis anyagokat.

1.3.

A képzés célcsoportja:

A képzésen részt vehet mindenki, akinek az élethelyzete szikségessé teszi
annak elvégzését, illetve lehetévé teszi. Barki jelentkezhet, akinek
érdekl6dése, személyisége lehetévé teszi, kell6éen motivalt az
egylttmkodésre.
A képzés tovabbi célcsoportja:
e  Marketing, kommunikacid, PR vagy kdzosségi média terileten
dolgozo szakemberek.
o  Vdllalkozdk, akik szeretnék sajat markajuk vizudlis
kommunikacidjat fejleszteni.
e Tartalomgyartok, influencerek és social media menedzserek.
e  Azok, akik szeretnék a Canva-t tudatosan, kreativan és hatékonyan
hasznalni a mindennapi munkajukban.
o  Kezddk és kozéphaladdk, akik még nem hasznadljak rendszeresen a
Canva fejlettebb funkcidit.

1.4.

A képzés soran megszerezhetd

kompetencidk:

A résztvevl a képzés elvégzése utan a kovetkezd kompetencidk birtokaban
lesz:
e 0Onalldan hasznalni a Canva kiilonb6z6 funkcidit (sablonok, elemek,
video, Al-eszkozok),
e vizudlis kommunikdacids alapelveket alkalmazni a kbzosségi média
fellletein,
e  kilénb6z6 formatumd tartalmakat (poszt, video, prezentacio, e-
book) késziteni,
e amesterséges intelligencia (Al) altal nyujtott bévitményeket és
funkciokat hatékonyan hasznalni,
e megérteni a kozosségi média vizualis trendjeit és azok hatdsat a
célcsoport-elérésre.

2.

A képzésbe vald bekapcsolddds és részvétel feltételei

2.1

Iskolai végzettség:

Nem szikséges
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2.2. Szakmai végzettség: Nem szikséges
2.3. Szakmai gyakorlat: Nem szlkséges
2.4. Egészségligyi alkalmassag: Nem szikséges
2.5. El8zetesen elvart ismeretek: Nem szikséges
2.6. Egyéb feltételek: -
3. Tervezett képzésiid6
3.1. A képzés draszama: 12 dra
3.2. Megengedett hianyzas mértéke: eljaras felnttképzési szerz6dés szerint
4. Aképzés tananyagegységei
A képzés tananyagegységeinek megnevezése:! Oraszama:
4.1. Canva a kozosségi médidban: Lépésrdl Iépésre Utmutatd a hatékonyvizualis tartalmak 12 éra
készitéséhez

4.1. Tananyagegység?

4.1.1. | Megnevezése: Canva a kozosségi médiaban: Lépésrdl Iépésre Utmutatd a hatékonyvizualis
tartalmak készitéséhez
41.2. | Célja: A tananyagegység célja a tananyagegységet sikeres elvégz6k ismereteket
szerezzenek az ,Canva a kdzdsségi médiaban” sajatossagairol.
4.1.3. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A képzésben részt vevs személyes jelenlétét vagy interaktiv és tavolléti
munkaformak: kapcsolattal megvaldsuld jelenlétét igényl§ csoportos képzés: frontalis
oktatds, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ
csoportmunka.
Tovdabba:
e Egyéniés csoportos online gyakorlas
e  Projektalapu feladatmegoldas
e Onreflexio és visszajelzés a kész munkakra
e  Kiscsoportos konzultaciok (breakout rooms)
414. | Megvalsitasa soran alkalmazott A tananyagegység/modul/témakor tartalmanak, jellegének, a

képzési modszerek:

megvaldsitas soran alkalmazott munkaformanak, valamint a csoport
Osszetételének és igényeinek megfelel6en a mddszerek a kdvetkez6k
lehetnek: el6adds, magyarazat, szemléltetés, megheszélés, rendszerezés,
megfigyelés, egylttes és 6nallo tananyag feldolgozas, csoportos
feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa, projektmaddszer,
feladatlap kitoltése, irdsbeli felelet.
Jellemz8bb képzési mddszerek:

e Gyakorlatorientalt, demonstrativ oktatds

e | épésrdl lépésre haladd vizudlis tanulds

e  Esettanulmanyok és példak elemzése (pl. sikeres markak

posztjai)

1 A sorok szama bévithet6.

2A Tananyagegységeket bemutaté alfejezetek szama a 4. pontban szereplé sorok szamanak megfeleléen bévitends.
3 Megegyezik az 5.1. sorban feltiintetett megnevezéssel
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e  Online bemutatd és kozos szerkesztés valds id6ben
o  Feedback-alapu fejlesztés és 6nértékelés
4.15. | Oraszama: 12
4.1.6. | Beszamithatd éraszéma:* 0
4.1.7. | Tartalma:
Modul . . P
/ Téma Tartalom / Fejlesztendé terilet
Alkalom
Canva felllet megismerése, beallitasok,
1. Canva regisztracio ||eszkoztar és menik hasznalata.
alkalom ||és alapismeretek ||Facebook-poszt elkészitése l1épésrdl
|épésre, alap funkciok gyakorldsa.
. , Facebook- és Instagram-posztok
Képszerkesztés , L & . P
2. R tervezése, vizualis egység
kdzosségi média . , L
alkalom . megteremtése, képek és szinek tudatos
fellletekre , . PR
hasznalata, képszerkesztési trikkok.
Prezentacid sablonok testreszabasa,
3. Prezentacid vizualis hierarchia és elrendezés,
alkalom ||készités Canvaban |janimaciok haszndlata, professzionalis
prezentacidk készitése.
Canva weboldal funkcidinak hasznalata,
4, _— oldalszerkezetek, vizualis elemek és
Weboldal készités ||. , .
alkalom interaktiv megoldasok,
portfélidkészités.
Videdsablonok, idévonal kezelése,
5. s Laes felirat, zene és animacio beillesztése.
Vided készités o s L
alkalom Rovid, kozosségi médidra optimalizalt
videdk tervezése.
, Canva Al-eszkdzei (pl. Magic Write,
Al és nem-Al : . P 8
6. i Magic Design, Background Remover),
bdvitmények . )
alkalom . illetve hasznos nem-Al pluginek
hasznalata ,
alkalmazasa.
Termékbemutatd, vizudlis csomagolas,
7. \x . .
Mockupok vilaga arculati elemek mockupba helyezése.
alkalom g e o
Markaépités vizualis eszkdzokkel.
E-book sablon kivalasztasa, tipografiai
8. E-book készitése és ||legység kialakitasa, exportalas PDF
alkalom ||zarés formatumban. Osszegzés, kérdések,
egyéni projektmunka bemutatdsa.
4.1.8. | Atananyagegység elvégzésérdl sz616 A tananyagegység elvégzésérél nem keril kiadasra kilon igazolas. A 7.2.
igazolas kiadasanak feltétele(i): pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén a képzés végén
kerll kiadasra a tanusitvany.

4 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato, egyéb esetben nem relevans.
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Csoportlétszam

5.1 Maximalis csoportlétszam:® (f6) 1000 f8

6. Aképzésben részt vevd teljesitményét értékeld rendszer leirasa

tanuldsszervezési feladatait segitse.

A képzés kdzbeni fejleszts értékelés maodjai:
e Visszakérdezés,

 Gyakorlati feladatmegoldas,

* Képzésben résztvevd visszajelzései,

* Beszélgetés

e Feladatlap kitoltése.

A zardvizsgan megszerezhet6 mindsitések:
* Megfelelt
e Nem felelt meg

Megfelelt: 80%, vagy felett (8, vagy tobb jé valasz)

6.1. A képzésben résztvevd teljesitményét képzés kozben fejleszts értékelés keretében értékeljik. A fejleszté értékelés
szerepe, hogy a képzésben résztvevék fejl6dését tdmogassa, a tanulasi igényeket pontositsa, az oktatok

A fejlesztd értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanuldsi és tanitasi folyamatokat szolgalja.

A képzéshez zaro (szummativ) értékelés kapcsolddik. A zaré feladat egy 10 kérdéses online teszt.

A megszerezhet6 mingsitésekhez tartozd kdvetelményszintek:

Nem megfelelt: kevesebb, mint 80% (7, vagy kevesebb jo vélasz)

7. Aképzés zarasa

7.1. A képzés elvégzéserdl sz6lo igazolas megnevezése: TANUSITVANY
2013. évi LXXVII. térvény13/B. §
11/2020. (. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
7.2. A képzés elvégzésérdl szo6l6 igazolas kiaddsanak A képzés elvégzésérdl szolo tanusitvany kiadasanak
feltételei: feltétele a képzésen vald részvétel, valamint a

zarodvizsgan , Megfelelt” minGsités megszerzése.

8. Aképzési program végrehajtidsahoz szlikséges feltételek

8.1. Személyi feltételek:

Személyi feltételek:

Ajelen képzési program alapjan inditott képzés inditasakor
érvényes jogszabalyi elGirdsoknak megfeleléen kell
biztositani a személyi feltételeket:

A képzés szakmai tartalmanak megfeleld felséfoku iskolai
végzettség és legalabb 3 év, szakirdnyu szakmai gyakorlat
vagy a képzés szakmai tartalmanak megfelel6 kdzépfoku
iskolai végzettség és 5 év szakiranyu szakmai gyakorlat.

8.2. Személyi feltételek biztositasanak madija:

Megbizasi szerz8déssel, munkaszerz6déssel, vagy az oktatd
alkalmazasat bizonyitd mas szerzédéssel.
Az oktatdra elbirt alkalmazasi feltételt munkaszerz6dés,

megbizasi szerz6dés vagy az oktatd alkalmazasat bizonyitd
mas szerzddés bizonyitja.

5 Zart rendszerii elektronikus tavoktatas esetén nem relevans.
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e intézmény részérdl: a képzési program megvaldsitasahoz
szlkséges szamitastechnikai eszk6zok, internetelérés,
alkalmazott szoftverek, oktatéanyag;

o képzésben résztvevs részérdl: a képzés elvégzéséhez
résztvevdi oldalrol sziikséges szamitastechnikai eszkdzok
(példaul laptop/személyi szamitdgép/tablet/okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés.

A képzéshez szlkséges targyi feltételek, eszkozok
meglétét a felndttképz6 tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti
jogviszony vagy egyéb hasznalatra irdnyuld jogviszony
alapjan biztositja.

A képzés elvégzéséhez résztvevdi oldalrél sziikséges
szamitastechnikai eszkdzoket és internetelérést a
képzésben résztvevl sajat eszkdzeként biztositja.

Budapest, 2025.10.20.
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