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KEPZESI PROGRAM

1. Aképzési program alapadatai

1.1.

Képzés megnevezése:

SAP Fl — pénzlgy-szamvitel modul 6 hetes képzés

1.2.

A képzés célja:

A képzési program célja a munkavallaloi kompetencidk fejlesztése. A képzés
tovabbi célja:

A "SAP Fl — pénzligy-szamvitel modul" képzés célja, hogy a résztvevék atfogd
és mélyrehatd ismereteket szerezzenek az SAP pénzligyi moduljardl, amely
vildgszerte az egyik legelterjedtebb és legmegbizhatobb vallalatirdnyitasi
rendszer. A kurzus soran a résztvevék megismerik a fékonyvi kdnyvelést, a
vevli és szdllitoi analitikdt, a fizetési folyamatokat, valamint a zarasi és
jelentési funkciokat. A képzés végére a résztvevék képesek lesznek
hatékonyan és magabiztosan haszndlni az SAP FI modult mindennapi
munkajuk soran, ezzel is novelve a vallalat pénzigyi mdlveleteinek
hatékonysagat.

1.3.

A képzés célcsoportja:

A képzésen részt vehet mindenki, akinek az élethelyzete szikségessé teszi
annak elvégzését, illetve lehetévé teszi. Barki jelentkezhet, akinek
érdekl6dése, személyisége lehetévé teszi, kell6éen motivalt az
egylttmUikodésre.

A képzés tovabbi célcsoportja:

A képzés elsdsorban azoknak szdl, akik pénzlgyi tertleten dolgoznak,
kialonosen szamlakonyvelSknek, pénzigyeseknek, és SAP
kulcsfelhasznaldknak. Azok szamara is hasznos, akik mar rendelkeznek
alapismeretekkel az SAP-rél, de szeretnék mélyebben megérteni és
elsajatitani a pénzigyi modul mikodését. A képzés ajanlott mindazoknak,
akik SSC-kben vagy multinacionalis kornyezetben dolgoznak, és munkajuk
soran rendszeresen taldlkoznak az SAP FI modullal.

1.4.

A képzés soran megszerezhetd
kompetencidk:

A résztvevl a képzés elvégzése utan a kovetkezd kompetencidk birtokaban
lesz:

e  F8konyvi kdnyvelés: A résztvevSk megtanuljdk, hogyan végezzék el
a f6konyvi vegyes konyveléseket, elhatarolasokat és ismétl6dé
kdnyveléseket az SAP FI modulban.

o  Szallitdi tranzakcidk: Kompetencidkat szereznek a szallitoi direkt
kdnyvelések, PO relevans kdnyvelések, valamint a kifizetések és
intercompany tranzakcidk kezelésében.

e Vevdikényvelések: Képesek lesznek kezelni a vevéi konyveléseket
és a beszedési folyamatokat.

e  Zarasi folyamatok: Elsajatitjak az addzassal és atértékelésekkel
kapcsolatos zarasi folyamatokat, valamint a zarasi jelentések
készitését.

e  SAP &ltalanos ismeretek: Atfogd ismereteket szereznek az SAP
pénzlgyi moduljardl, annak alapveté objektumairdl és funkcidirdl.

2.

A képzésbe valo bekapcsolddds és részvétel feltételei

2.1.

Iskolai végzettség:

Nem szikséges

2.2.

Szakmai végzettség:

Nem szikséges

2.3.

Szakmai gyakorlat:

Nem szikséges

2.4.

Egészségligyi alkalmassag:

Nem szikséges
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2.5. El6zetesen elvart ismeretek: Nem szlkséges
2.6. Egyéb feltételek: -
3. Tervezett képzésiid6
3.1. A képzés draszama: 12 dra
3.2. Megengedett hidnyzas mértéke: eljaras feln6ttképzési szerz6dés szerint
4. Aképzés tananyagegységei
A képzés tananyagegységeinek megnevezése:! Oraszama:
4.1. SAP Fl — pénziigy-szamvitel modul 12 6ra

4.1. Tananyagegység?

4.1.1. | Megnevezése: SAP Fl — pénziigy-szamvitel modul
41.2. | Célja: A tananyagegység célja a tananyagegységet sikeres elvégzék ismereteket
szerezzenek a ,SAP Fl — pénziigy-szamvitel modul” sajatossagairdl.
4.1.3. | Megvalositasa soran alkalmazott A képzésben részt vevd online jelenlétét igényl6 csoportos képzés:
munkaformak: Frontdlis munka, egyéni munka, csoportos munka
Tovdabba:
e  El6adasok
e Interaktiv bemutatok
e  Gyakorlati feladatok
e  (Csoportos megbeszélések
o  Kérdés-valasz szekcidk
4.1.4. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A képzési mddszerek alkalmazkodnak a tananyag tartalmahoz, jellegéhez.
képzési modszerek: Jellemz8bb képzési mddszerek:
e ElBadas: Az elméleti anyag dtaddsara.
e Gyakorlat: Gyakorlati feladatok és SAP rendszerben végzett
konkrét muveletek.
e Csoportmunka: Esettanulmanyok és k6z6s feladatmegolddsok.
e  Kérdés-vdlasz: Aktiv bevonas a tanuldsba, a résztvevék
kérdéseinek megvalaszolasa.
415. | Oraszéma: 12
4.1.6. | Beszamithatd éraszama:* 0
417. | Tartalma: 1. Bevezetés az SAP rendszerbe és F| térzsadatok kezelése

o SAP dltaldnos bevezet§

o Flmodul torzsadatainak attekintése

1 A sorok szama bévithet6.

2 A Tananyagegységeket bemutato alfejezetek szama a 4. pontban szerepl6 sorok szamanak megfeleléen bévitends.
3 Megegyezik az 5.1. sorban feltiintetett megnevezéssel
4 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato, egyéb esetben nem relevans.
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F6konyvi vegyes kdnyvelések, elhatarolasok és ismétl6dé
kdnyvelések
o Vegyes konyvelések kezelése
o Elhatdrolasok és ismétl8ds konyvelések hasznalata
Szallitéi tranzakcidk I.: Direkt konyvelések, PO relevans
kényvelések
o  Szallitéi konyvelések kezelése
o PO relevans konyvelések végrehajtdsa
Szallitdi tranzakciok I1.: Kifizetések és Intercompany tranzakciok
o  Szallitéi kifizetések kezelése
o Intercompany tranzakciok kezelése
Vevéi kdnyvelések és beszedési folyamat
o Vevdikonyvelések kezelése
o Beszedési folyamatok lebonyolitasa
Zarasi folyamatok: Addzas, atértékelések, zarasi job-ok futtatasa
o Adodzasi és atértékelési zarasi folyamatok
o  Zarasijob-ok futtatasa és jelentések készitése

A tananyagegység elvégzésérél nem keril kiaddsra kilon igazolas. A 7.2.

4.1.8. | Atananyagegység elvégzésérdl sz6lo
igazolds kiadasanak feltétele(i): pontban meghatdrozott feltételek teljesitése esetén a képzés végén
kerll kiadasra a tanusitvany.
5. Csoportlétszam
5.1 Maximalis csoportlétszam:> (f6) 1000 f8

5 Zart rendszerii elektronikus tavoktatas esetén nem relevans.
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6. Aképzésben részt veve teljesitményét értékel6 rendszer leirdsa

6.1. A képzésben résztvevd teljesitményét képzés kdzben fejlesztd értékelés keretében értékeljik. A fejlesztd értékelés
szerepe, hogy a képzésben résztvevék fejl6dését tdmogassa, a tanuldsi igényeket pontositsa, az oktatok
tanuldsszervezési feladatait segitse.

A képzés kozbeni fejleszts értékelés maodjai:
o Visszakérdezés,
¢ Gyakorlati feladatmegoldas,
* Képzésben résztvevd visszajelzései,
* Beszélgetés
e Feladatlap kitoltése.
A fejlesztd értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanuldsi és tanitasi folyamatokat szolgalja.
A képzéshez zard (szummativ) értékelés kapcsolddik. A zard feladat egy 10 kérdéses online teszt.
A zardvizsgan megszerezhet6 mindsitések:
* Megfelelt
¢ Nem felelt meg
A megszerezhetd mindsitésekhez tartozd kovetelményszintek:
Megfelelt: 80%, vagy felett (8, vagy tobb jé valasz)
Nem megfelelt: kevesebb, mint 80% (7, vagy kevesebb j6 vélasz)
7. Aképzés zdrdsa
7.1. A képzés elvégzésérdl szolo igazolds megnevezése: TANUSITVANY
2013. évi LXXVII. térvény13/B. §
11/2020. (l. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

7.2. A képzés elvégzésérdl szol6 igazolas kiaddsanak A képzés elvégzésérdl szolo tanusitvany kiadasanak

feltételei: feltétele a képzésen vald részvétel, valamint a
zardvizsgan ,,Megfelelt” minGsités megszerzése.
8. Aképzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1. Személyi feltételek: Személyi feltételek:

A jelen képzési program alapjan inditott képzés inditasakor
érvényes jogszabalyi elGirdsoknak megfeleléen kell
biztositani a személyi feltételeket:

A képzés szakmai tartalmdnak megfeleld felséfoku iskolai
végzettség és legalabb 3 év, szakirdnyu szakmai gyakorlat
vagy a képzés szakmai tartalmanak megfelel6 kozépfoku
iskolai végzettség és 5 év szakiranyu szakmai gyakorlat.

8.2, Személyi feltételek biztositasanak médja: Megbizési szerz8déssel, munkaszerzédéssel, vagy az oktato

alkalmazasat bizonyitéd mas szerzédéssel.

Az oktatdra el@irt alkalmazasi feltételt munkaszerzédés,
megbizdsi szerz6dés vagy az oktatd alkalmazasat bizonyitd
mas szerz8dés bizonyitja.

8.3. Targyi feltételek: e intézmény részérdl: a képzési program megvaldsitasahoz

szlkséges szamitastechnikai eszk6zok, internetelérés,
alkalmazott szoftverek;

e képzésben résztvevs részérdl: a képzés elvégzéséhez
résztvevdi oldalrél sziikséges szamitastechnikai eszkdzok
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(példaul laptop/személyi szamitdgép/tablet/okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés.

A képzéshez szlkséges targyi feltételek, eszkozok
meglétét a felnGttképzd tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti
jogviszony vagy egyéb hasznalatra irdnyuld jogviszony
alapjan biztositja.

A képzés elvégzéséhez résztvevéi oldalrél sziikséges
szamitastechnikai eszkozoket és internetelérést a
képzésben résztvev( sajat eszkdzeként biztositja.

Budapest, 2025. 11. 05.
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